
VDAB biedt sinds een aantal jaren in samenwerking met
Leerwinkel West-Vlaanderen een mooi aanbod voor OKAN-
jongeren Grow2work (Loopbaanoriëntatie voor OKAN-
jongeren). 
Via een combinatie van groepsoefeningen in de klas en
individuele gesprekken werken we aan de oriëntering
binnen het opleidingslandschap en de arbeidsmarkt. VDAB
biedt daarna individuele hulp en oriëntatie in het kader van
warme overdracht onderwijs - arbeidsmarkt. Dit aanbod is
specifiek voor 17+ leerlingen die graag de stap naar de
arbeidsmarkt willen zetten, met of zonder extra opleiding. 

Loopbaanoriëntatie voor OKAN-
jongeren

Grow2work Wat?

In een combinatie van groepslessen
met individuele gesprekken werken we
aan 

In kaart brengen van kwaliteiten,
interesses en motieven
Opleidings- en werkexploratie
Matching met twee concrete
jobdoelwitten

We houden hierbij rekening met de taal,
de kwetsbare positie van de doelgroep
en het netwerk van de OKAN-leerling.
Het traject, waaronder het aantal
sessies en gesprekken, wordt op maat
van de school en leerling afgestemd. 

Wanneer?
De opstartdata van de workshops en de
individuele begeleiding worden
afgestemd met de school. 

Resultaat?
Leerwinkel stelt een POP (persoonlijk
ontwikkelingsplan) samen met en op
maat van elke deelnemer. Hierin worden
de twee jobdoelwitten vooropgesteld,
een verslag van de begeleiding en de
concrete acties die de jongere, samen
met zijn netwerk kan nemen om dit
jobdoelwit te bereiken. Deze acties
omvatten onder meer acties rond de
taal en randvoorwaarden, informatie
over het opleidingslandschap, acties
i.f.v. arbeidsmarktverkenning, … 
De vervolgschoolcoach van OKAN en de
VDAB-bemiddelaar volgen dit actieplan
verder op. 

Aanmelden? 
Toeleiding gebeurt via VDAB. In het
begin van het schooljaar wordt er
gemaild met een toeleidingsformulier. 


